
実施月
授業改善

(個別最適な学び、協働的な学び） 公開授業 教科部会 学力向上 校内研修の内容

〇授業改善に向けた職員アン
ケートの実施
〇本年度の研究主題、白鳥中と
して取り組むことの決定＆周知
〇いつでも授業公開スタート

〇目指す生徒の姿の共通認識
〇公開授業のあり方の確認
〇指導案の形式について
〇公開授業での討議の柱につい
て
〇公開授業に向けて職員への周
知

〇シラバスの作成と配布
・目指す生徒像とその達成のた
めの手立ての設定
〇指導と評価の一体化の実現
・単元の指導計画、評価計画
・評価の申し合わせ事項の確認

〇全国学調（３年）の実施
〇みえスタ（１年）の実施
〇みえスタ（２年）の実施
〇全国学調・みえスタの採点・分
析
【４月中】各学年で時間を見つけ
て実施

〇４月１５日
指導案の書き方、授業実践
に向けての提案
〇4月２２日
生徒理解と生徒の捉え方
について（生徒指導研修
会）

５月

〇各自、計画＆授業実践 〇指導案作成し始める→研修部
会で確認

〇授業改善に向けて各教科でで
きることを話し合う１
〇指導案検討　２年生

【学力向上委員会】
〇本校生徒の強み、弱みの把握
〇結果分析
〇課題の洗い出し

〇５月２５日or２９日予定
指導課
→個別最適な学び、協働的
な学びについて

６月

〇各自、計画＆授業実践 〇２年生で授業公開 〇授業改善に向けて各教科
でできることを話し合う２
〇指導案検討
〇授業公開を受けて各教科
でチャレンジできそうなこと

【学力向上委員会】
〇本校生徒の強み、弱みの把
握

〇６月２４日（水）
授業公開Ⅰ：２年生
→指導課に来ていただく

７月

〇授業改善のふり返り（１学期） 〇みえスタ、全国学調分析の共
有
（教科部会）

【７月中旬】
〇鈴鹿市生徒アンケートの実施
（安心して学べる学校をめざし
て）

〇７月１日（水）
すずっこファイルについて
（教育相談・生徒支援部会）
未定
〇７月６日（月）
職員会議の中で１学期のま
とめ、２学期に意識するこ
となどを研修部会から提

８月

〇鈴鹿市生徒アンケート結果の
把握、分析

〇指導案検討　３年 〇指導案検討　３年 〇校区夏季研修会
〇教育講演会（午後）
〇鈴鹿市生徒アンケート結果の
把握、分析

〇８月４日（火）
指導課：次期学習指導要領
について
堀先生：生徒指導研修２

９月

〇各自、計画＆授業実践 〇指導案検討　３年 〇指導案検討　３年 〇９月１６日（水）
職員会議の中で・・・２学期
の公開授業に向けて
〇９月３０日（水）
指導課：次の授業に向けて

１０月

〇各自、計画＆授業実践 〇３年生で授業公開 〇指導案検討　３年
〇授業公開を受けて各教科で
チャレンジできそうなこと

〇１０月２８日（水）
公開授業Ⅱ：３年生

１１月

〇各自、計画＆授業実践 〇指導案検討　１年 〇指導案検討　１年 〇１１月３０日（月）
指導課：次の授業に向けて

１２月

〇授業改善のふり返り（２学期） 〇指導案検討　１年 〇指導案検討　１年 【１２月下旬】
〇安心して学べる学校アンケー
トの実施

〇１２月９日（水９職員会議
にて、来年度の総合的な学
習の時間の進め方につい
て

１月

〇各自、計画＆授業実践 〇１年生で授業公開 〇指導案検討　１年 〇安心して学べる学校アンケー
ト結果の把握、分析

〇１月２７日（水）
公開授業Ⅲ：１年生

２月

〇研修のまとめ
・次年度に向けて取組の成果と
課題

〇３つの授業公開から来年度、
こんな授業をしていこうという
話し合い
〇自分の授業改善についての振
り返り

〇２月１７日（水）
人権の振り返り
レポート交流会

３月

〇授業改善についての振り返り
と来年度に向けたまとめ

〇授業公開についての振り返り
と来年度に向けたまとめ

〇次年度のシラバス作成に向け
ての準備
〇年間計画の見直し

〇３月１０日（水）
職員会議のときに、１年の
振り返りを各自でしていた
だく時間を設ける

２０２6　研修年間計画(案)

４月

研究主題、研修計画の確認


