
（学校運営協議会・報告様式） 

令和 7 年度 第６回 牧田小学校 学校運営協議会 実施報告書 

 

１ 日 時  令和 8 年 2 月 24 日（火）１４：００～１５：００ 

 

２ 場 所  多目的室 

 

３ あいさつ 

≪委員長≫ 

・本日は学校関係者評価について議題が中心となるのでご意見を頂戴したい。 

≪校 長≫ 

・学校の取り組みを振り返り、どうだったのか、不十分な点は次年度への要改善として繋

げていくことになります。貴重なご意見どうぞよろしくお願いします。 

 

４ 協議事項 

（１）学校自己評価・学校関係者評価について(別紙) 

  (主な意見) 

・ボランティアの人材確保が大きな課題である。見守り、学習支援等新規者はほとんどい

ない状態であり、中学生や高校生の協力を得ることも考えていかなければならない。 

・教員志望の大学生を含めることができると良い。何よりなり手の精選が急務である。 

・自治会でも同様のことが生じており、同じ人が幾つもの役を重複している状態であり、

なかなか抜け出せないという面も課題である。 

・教員の働き方においてストレスチェックが行われるが、自らのことしかわからないという 

制度になっており、いかがなものか？ 

・本校は外国人児童が多数在籍しているので引き続き、個に応じた適切な支援を期待し 

たい。 

・何でも学校がという時代ではなくなってきており、まちづくり協議会等との連携・協働が

大切である。 

 

５ 連絡事項 

 ・コミュニティ・スクール 学校支援ボランティア実践報告集原稿 

 ・令和 8 年度主な行事予定 

４/８（水）始業式 ４/９（木）入学式  ４/１０（金）給食開始 

４/23（木）全国学調（質問紙は４/１7（金））  

５/２０（水）交通安全教室（１・３年）  ５/２３（土）運動会 

６/25（木）２6（金）宿泊学習（５年） 

１１月６（木）７日（金）修学旅行（６年） 

 

 

 



６ 教育委員会より 

・１年間、学校のご支援ありがとうございました。本日の学校関係者評価年度へ次年度の

改善策に繋がるスタートになることが大切です。5 月（次年度第 1 回運営協議会）に本

日の内容について深めていくスタートとなればと思います。 

・こどもたちのためには、先生の元気が必要であり、どう関わることが良いのは課題であ

り、ボランティアについてもどの学校も不足している状況である。共働きや高齢でないと

なかなか入れない状況であり、一つの手段として教育実習生を起用するのも良い。ま

た、中学校の部活動が地域移行されていく中、中学生を入れ込むのもボランティアの担

い手確保に繋がっていくのではないか。人材育成の面も課題である。 

・魅力ある学校づくりについて次年度も引き続き活発に協議いただければ有難いです。 

 


