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（学校運営協議会・報告様式） 

 

令和４年度 第３回 白子小学校 学校運営協議会 実施報告書 
 

１ 日時 令和４年９月２２日（木） １９：００～２０：１５ 

 

２ 場所 コンピュータ室 
 

３ あいさつ 

（委員長） 

（学校長）夏休み中も含め現在も新型コロナウイルス感染症の羅患者・濃厚接触者 

等の連絡は入るが，その中で感染拡大を防止つつ，教育活動を進めている。 

台風１４号の影響は特になし。10/1 の運動会に向けて練習中。 

４ 協議内容（○委員の発言，●回答等） 

（１）学力調査・みえスタディ・チェックの結果について 

  ・全国学力学習状況調査の国語・算数の冊子を配布し，問題を見ながら，本校 

   の強みと弱みについて解説をする。 

・今年度は全国平均と比較し，ほぼ全国平均と同じ状況だったことを報告。 

  ・児童質問紙では，学習への関心・意欲に関する項目などで，肯定的評価が低い

傾向が見られた。 

 

（２）校内上靴の変更について 

  ・白子小学校が津波浸水想定区域に所在していることから，現在の上靴から運動

靴に変更することを提案。 

  ○運動靴に変更するなら，校舎内を土足にできないか？公民館や市役所，大学な

などは土足使用となっている。 

  ○今のものよりも値段が高くなることが心配される。成長が早いので，買い替え

の際に値段が高いのは困るが，丁寧な説明をして理解を得るようにしていける

とよい。 

  ●校舎内へ砂がたくさん上がるため，掃除が大変になるため難しい。 

  ●地震津波災害で白子中学校への避難の際に，運動靴への履き替えは現実的には

厳しいので，安全のことを考え変更への理解をお願いしていく。  

 

（３）児童の様子について 

  ・落ち着きのない学年児童について説明 

  ・産前休暇を予定している職員が２名おり，代替職員が見つかっていない状況を
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報告 

 

  ・授業への見守りを要請 

 ○課題がある児童は複数いるのか？学力やコミュニケーション能力はどうか？ 

 ●影響力の大きい児童もいるが，学習に向かえない児童も複数いる。学力不審もあ 

るが，感情のコントロールが難しい。 

 

教育支援課より 

  ・教育支援課からも見守りに来ている。ぜひ教室へ入っていただき，注意が必要

な場面もあるだろうが，注意はせずに頑張りを認めるような声掛けをお願いし

たい。 

  ・産前休暇の職員については，何か月も前から休むことが分かっているにも関わ

らず代替職員が見つからない状況。代わりの職員がいないことは学校として戦

力が減る状況となる。多くの地域の方に学校へ来ていただき，児童へ声をかけ

ていただきたい。多くの人が学校に出入りをすると学校は落ち着いていく。児

童も教職員もよくあいさつをし，学校がきれいになる。 

 

４ 配布物 

   学校だより３部 

   第４回学校運営協議会開催案内  

 

５ その他 

第４回学校運営協議会開催について 

（中学校での開催を変更し，授業参観後に児童の様子を交流する） 

 
 


