
 

自主 自立 協同 創造 

生き生きと自ら

取り組む子 

自分の力で 

やりぬく子 

友だちと心を 

響き合わせる子 

豊かに 

表現する子 

・自分がやりたい

ことを見つけて

取り組む。 

・人や物に心を開

きながら，熱中

する。 

・自他ともに大切

にする。 

・自分の意思や考

えをもつ。 

・自分の力で最後

までやりぬく。 

・友だちの良さに

気づく。 

・友だちと心を通

わせながら，目

的に向かって力

を合わせやり遂

げようとする。 

・豊かな感性をも

ち，感じたこと

を自分なりに表

現する。 

・様々な表現を楽

しみ，感動を伝

えあう。 

幼児・地域の実態⇒課題把握 

園経営方針 

① 研修の充実による教員の資質向上 

・市内に向けて公開保育を行い，保育ディスカッションにより教員の力量を高める 

・園児の課題に合った教材や，環境構成の研究 

② 就学後につながる教育活動の推進 

・幼児教育の実証的な研究の推進と発信 

・神戸中学校区の幼・小・中 11年教育の連携と本園の教育内容の発信 

③ 拓かれた園づくりの推進 

・家庭や地域との連携を密にした信頼関係の確立 

・地域の子育てセンター的役割としての機能充実 

 

 笑顔がいっぱい！あしたも幼稚園いきたいなあ 

 

鈴鹿市立神戸幼稚園経営計画 

 

教育目標 夢をもち たくましく生きぬく子どもの育成 

 

生きる力の基礎を 

育む教育実践 

４歳児 

園生活がわかり，

友だちと積極的に

かかわって遊ぶ。 

５歳児 

相手の立場になっ

て考え，友だちと

力を合わせて主体

的に遊ぶ。 

努力目標と達成方策 

・全職員が自覚と責任をもち，発達の特性に応じた指導に努める。 

・人とのつながりを活かした教育活動に努める。 

・確かな学力の基礎づくりに努める。 

・子どもを中心にすえ，互いが育ちあう関係づくりに努める。 
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